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CONVOCATORIA DE 1 TÉCNICA/O DE GRADO MEDIO PARA LA SENSIBILIZACIÓN EN
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN LA FORMACIÓN PROFESIONAL

Referencia: 2023_PRL_FP

Contratación laboral: Comisiones Obreras Canarias
Denominación del puesto: Técnica/o de Grado Medio
Área: Secretaría de Sostenibilidad y Salud Laboral
Nº de puestos de trabajo: 1
Localización Geográfica: Canarias
Lugar de Trabajo: Sedes sindicales de CCOO en Gran Canaria
Viajes: Disponibilidad para viajar.
Jornada: 35 horas semanales
Remuneración: Según Convenio Colectivo de CCOO Canarias.
Tipo de Contrato: Contrato por circunstancias de la producción
Fecha prevista de finalización del contrato: 31/05/2024

DEFINICIÓN DEL PERFIL Y FUNCIONES:

Realización de funciones pedagógicas en materia de prevención de riesgos laborales, dirigido
principalmente al alumnado de Formación Profesional. Sensibilizar sobre la importancia de la
prevención de riesgos laborales, elaborar material de sensibilización y difusión de las diferentes ramas
profesionales que conforman la oferta formativa regulada por la Consejería de Educación.

Esta selección personal puede que conlleve la realización de pruebas específicas para verificar la
adecuación del perfil.

REQUISITOS:

Titulación requerida: Técnico Superior de Prevención de Riesgos Laborales con las tres
especialidades (Seguridad, Higiene, Ergonomía y Psicosociología Aplicada)

Formación complementaria: Conocimientos y habilidades como formador de formadores y
herramientas de formación.

Experiencia: Experiencia laboral en actividades de asesoramiento y formación en materia de salud
laboral.

PROCESO DE SELECCIÓN:

1) Constitución de la Comisión de Selección: 10/10/2023
2) Publicación de la Convocatoria: 16/10/2023
3) Recepción de Currículum Vitae: desde el 16/10/2023 hasta el 23/10/2023
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4) Valoración de Currículum Vitae: 23/10/2023 hasta 24/10/2023
5) Entrevistas/selección de Currículum: Se establecerá fecha en consenso con los candidatos/as

en la sede sindical de Las Palmas de Gran Canaria o Santa Cruz de Tenerife o
videoconferencia

6) Decisión final de la Comisión Técnica de Selección tras el desarrollo de las entrevistas.
7) Publicación en el Tablón de Anuncios de los resultados del proceso selectivo: 24/10/2023
8) Incorporación prevista: 15/11/2023

La no superación de una fase en la secuencia descrita impedirá el paso a la siguiente.

Los candidatos no seleccionados inicialmente podrán pasar a formar parte de una lista de reserva.

LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACIÓN:

Presentar Currículum Vitae y documentación complementaria en el correo electrónico
convocatorias@canarias.ccoo.es

Fecha límite de entrega: 23/10/2023 hasta las 12.00 horas

[IMPORTANTE: INDICAR COMO ASUNTO DEL EMAIL ”SOLAMENTE” LA REFERENCIA
2023_PRL_FP ]

Enviar adjunto al CV, la titulación habilitante así como certificación de cursos y de la eventual
experiencia profesional

MUY IMPORTANTE:
El personal adscrito al proyecto va a trabajar en centros en contacto directo con menores y por tanto
está sometido a las previsiones de la Ley Orgánica 1/1996, de Protección Jurídica del Menor, que
establece la obligación de que se aporten certificados negativos del Registro Central de Delincuentes
Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que trabajan en contacto habitual con menores,
Se pueden obtener en la web del ministerio de justicia:
https://www.mjusticia.gob.es/es/ciudadania/tramites/certificado-delitos
Deberán aportar dicho certificado.

Este proceso de selección de personal, podrá conllevar la realización de pruebas específicas para
verificar la adecuación del perfil, sobre las materias y competencias propias del perfil de funciones
de puesto de trabajo exigido.

mailto:convocatorias@canarias.ccoo.es
https://www.mjusticia.gob.es/es/ciudadania/tramites/certificado-delitos
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DIRECCIÓN DE RRHH- CC.OO. CANARIAS

Canarias, a 16 de octubre de 2023

INFORMACIÓN PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

Responsable

del tratamiento

Confederación Sindical de CC.OO.
Dirección: Cl Fernández de La Hoz nº 12, 28010 (Madrid).

Datos contacto del
DPD

Contacto Email: dpd@ccoo.es

Usos y finalidades de
los datos

Gestión del proceso selectivo, en el que pudiera ser incluido, para la
provisión de puesto de trabajo en la entidad. A tales efectos, expresamente
consiente y autoriza a la realización de cuantas pruebas de carácter
profesional, sociológico, psicológico y de aptitud sean precisas para la
determinación de su perfil profesional, así como a pedir referencias respecto
a los datos aportados en el Currículum.

Plazo de
conservación

El currículo, salvo que Ud. no ejerza supresión u oposición, podrá
conservase para futuros procesos de selección en puestos de trabajo de la
entidad durante el plazo de 1 año. En el supuesto de haber superado el
proceso selectivo, el candidato pasará a formar parte de una Bolsa de
Empleo conservándose para tal fin. En todo caso, el responsable del
tratamiento, no asume responsabilidad por la falta de veracidad y
actualización de la información aportada.

Legitimación Los datos son tratados en base al consentimiento manifestado mediante la
entrega o envío del Currículo.

Destinatarios de los
datos

Los datos no serán cedidos, salvo autorización expresa del interesado.

Derechos Ud. podrá ejercitar los derechos de Acceso, Rectificación, Limitación del
tratamiento, Supresión o, en su caso, Oposición. Para ejercitar los derechos
deberá presentar un escrito en la dirección señalada en el apartado “Datos
de contacto del DPD”, dirigido al Delegado de Protección de Datos. Deberá
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especificar cuál de estos derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, deberá
acompañarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o
voluntario, deberá aportar también documento que acredite la
representación y documento identificativo del mismo.

Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la protección de
datos personales, podrá interponer una reclamación ante la Agencia
Española de Protección de Datos (www.aepd.es).


		2023-10-16T14:41:03+0100
	09760147M JOSE URBANO MARTINEZ (R: G35244532)




